Oficiul central de probatiune UPS “L Creanga”, Facultatea Psihologie si
Psihopedagogie speciald

ACORD DE COLABORARE
A3/ 26, R
Nr, e

“ecesosessossesn

Art. 1. PARTILE:

1.1 Oficiul central de probatiune, (denumit in continuare “Partener”) cu sediul in mun.
Chisindu, str. Vasile Alecsandri 1, cod postal MD-2009, telefon +373 22 28 09 78,
reprezentant de Seful Oficiului central de probatiune, dl. Viadimir POPA,

si

1.2 Facultatea Psihologie si psihopedagogie special, Universitatea Pedagogica de Stat
“Ion Creangid” (denumitd in continuare “Facultatea™), cu sediul in mun. Chisindu, str. L
Creangd, nr. 1, cod postal MD— 2069, telefon +373 22 35 84 15 si fax: +373 22 35 84 15,
reprezentatd de decanul facultatii, dna Carolina PERJAN

au convenit s incheie prezentul Acord de colaborare in urmitoarele conditii:

Art.2. Obiectivele acordului:

- sa colaboreze in vederea stimuldrii voluntariatului prestat de citre studenti;

- efectuarea stagiului de practica in functie de posibilititile si specificului activititii de
probatiune;

- sd contribuie la organizarea atelierelor de lucru cu participarea specialistilor din cadrul
-organului-de probatiune si colaboratorilor Facultitii, in scopul imbunétatirii i eficientizirii
programelor de studii in conformitate cu cerintele pietii muncii,

Art.3.0biectul Acordului de colaborare il reprezinti stabilirea unui parteneriat reciproc
avantajos intre Parti in scopul ajustarii procesului de formare profesionald a studentilor
Facultatii la necesitatile pietei muncii prin corelarea asistentei stiintifico-consultative cu
cea practica.

Art.4. Drepturile si angajamentele Facultatii
1. Acordarea, prin intermediul catedrelor de profil ale Facultatii, a asistentei consultative in
domeniul de activitate a Partenerului;



Asigurarea formarii profesionale continue a specialistilor prin intermediul cursurilor de
perfectionare si recalificare a cadrelor;

Inaintarea propunerilor privind efectuarea de citre studenti a stagiilor de practica si
voluntariatului cit §i supravegherea sistematica a procesului de stagiere a studentiilor;
Organizarea, cu participarea specialistilor Partenerului, a meselor rotunde pentru
stagiere a studentilor si de angajare la lucru dupa absolvire;

Recomandarea, la solicitarea Partenerului, a absolventilor sau viitorilor absolventi ai
Facultatii pentru plasarea posibila a acestora in cimpul muncii.

Asigurarea spatiului respectiv privind organizarea pentru studenti si corpul profesoral
didactic al Facultatii a expozitiilor tematice (prezentdrilor), care ar reflecta activititile de
baza ale Partenerului.

Art.S. Drepturile si angajamentele Partenerului

L.

Acceptarea, in baza intereselor comune, a stagierii cadrelor didactice ale Facultitii in
subdiviziunile Partenerului;

Inaintarea, in functie de necesititi, a propunerilor pentru perfectionarea programelor de
studii la specialitdtile interesate si tematica proiectelor/tezelor de licentd a studentilor,
tematica tezelor de master si doctorat cu caracter de implementare reals;

Acceptarea, la propunerea Facultatii, a efectudrii de citre student a stagiilor de practica si
voluntariat, utilizind, dupa caz, potentialul creativ si de munci al stagiarilor, supraveghind
probatiune;

Contribuirea la crearea in cadrul Facultétii a unei baze informationale prin furnizarea
materialelor publicitare in scopul familiarizérii corpului profesoral si a studentilor cu
privire la activitatea Partenerului.

Delegarea in modul stabilit a salariatilor Partenerului la studii si la cursuri de perfectionare
la specialitatile interesate;

Delegarea specialistilor Partenerului la mesele rotunde pentru familiarizarea studentilor si

10,0,

cadrelor didactice cu activitatea acestora, cu posibilitatile de stagiere a studentilor.

Art. 6 Alte prevederi

Prezentul Acord se incheie pentru o perioadd de 2 (doi) ani, incepand cu data semnérii
acestuia, prelungirea acestuia realizindu-se prin acordul suplimentar intocmit in forma
scrisd de catre Parti.

Relatiile dintre Péar{i vor fi guvernate de principiul echitétii, bunei vointe si dezvoltarii
relatiilor de colaborare durabila.

Orice comunicare intre Parti in legatura cu prezentul Acord se va face in scris.

Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul s convina in scris asupra modificérii
anumitor clauze, oricand interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au loc
si nu au putut fi previzute in momentul in care s-a semnat prezentul Acord.

Orice disputa care poate lua nastere din sau in legéturd cu prezentul Acord va fi solutionata
pe calea amiabild intre Parti.



6. In cazul reorganizirii, schimbdrii sediului, a numerelor de telefon, fax sau a altor date
prezentate in Acord de colaborare, Partile sunt obligate (reciproc) si informeze despre
aceasta Intr-un termen cit mai restrans din momentul schimbarilor efectuate.

Prezentul Acord a fost intocmit §i semnat la //97 128 j{;’/j}/ in 2 (doud)
exemplare originale, in limba roména, céte unul pentru fiecare parte si intrd in vigoare din
momentul semnarii lui de cétre Parti.
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