
APROBAT:

Andrei IAVORSCHI,
Director, Inspectoratul Na{ional de proba(iune

PLANUL DE ACTIUNI

aI INSPECTORATULUI NATIONAL DE PROBATIUNE

pentru anul 2019

Acfiuni Subacfiuni Indicatori
de produs/rezultat

Termen de
realizare

Responsabil Executor

OBIECTIV I: Monitorizarea activitlfii birourilor de protrafiune

1.1. Organizarea qi deslEgurarea
verifi chri Ior planifi catelinopinate a
activitAtii Birourilor de probatiune

1.1.1. Efectuarea inspectdrilor
planificate/inopinate in birourile
de probaliune

Numdr de inspectiri efectuate;
Nr. rapoarlelor inlocmite 5i prezentate.

Trirnestrul I
-IV

Mihai
PLE$CA

(rRP)
Svetlana
Z}dEU
(rRP)

Galina ONILA
ORP)

Mihai
PLE$CA

(rRP)
Svetlana
Zll{EU
(rRP)
Galina
ONILA
rIRP)

1.1.2. Eficientizarea activiti{ii
birourilor e probatiune

Propuneri / recomandlri de imbundtilire a
activitalii;
Raport intocmit si prezentat.

Trimestrul I-
IV

OBIECTIVZiMonitoiizaib.a eidita.nia 6i efi ientiiilr$eaa viti6i de probaliuneI
::11

li),'
2.1. Monitorizarea activitSlilor de
proba{iune presentin}iald in privinfa
subiecli lor de probatiune

2.1.1. Analizd calitativl gi
cantitativl a referatelor
presentinliale de evaluare a
personalit6lii

50 oh djn referate analizalq,
Nr. Rapoartelor informative elaborate gi

diseminate subdiviziuni Ior teritoriale.

Trimestrull
IV Alla SOROCEAN

(DP)

Alla
SOROCEAN

(DP)
Marina ANANII

(DP)
2.1.2 ldentificarea mecanismelor
de intocmire obligatorie gi in
privin!a bdnuitului. invinuitului

Analizd efectuat6 si recomanddri formulate;
Mecanism identificat.

Trimestrul I
-II

Alla SOROCEAN
(DP)

Alla
SOROCEAN

(DP)



)

sau inculpatului care nu este
minor a referatelor presentenfiale
de evaluare psihosociald a
personalitdlii (in special pentru
infracliunile prevdzute la art.264
qi 26411 din Codul penal)
(Procesul-verbal al ;edinlei
Consiliului na{ional pentru
securitatea circulaliei rutiere din
27 decembrie 20IB)

Alla SOROCEAN
(DP)

Marina ANANII
(DP)

2.2. Monitorizarea aplic5rii
programelor probalionale
specializate de lucru cu persoanele
condamnate

2.2.1. Evaluarea activitdlilor de
derulare a programelor
probationale

Nr. programelor probationale
implementate;

Nr. beneficiarilor parlicipanii in programe;
Propuneri gi recomanddri formulate gi

inai ntate-

Trimestrul I

IV

Alla
SOROCE,AN

(DP)
Ala

JUVALA
(DP)

2.3. Efi cientizarea mecanismu lui
evaluare a nevoilor gi riscului de
recidivd a subieclilor probatiuni i

de 2.3.1. Revizuirea qi

implementarea instrumentului de

evaluare a nevoilor Ei riscului de
recidivd a subiec{ilor probaliunii

Rapoft de analizd elaborat qi prezentat
Instrument de recidivd revizuit ;i

irnplementat.

Trimestrul
III

Alla
SOROCEAN

(DP)
Adelina

SCLE,ARUC
(DP)

Ala JWALA
(DP)

2.3.2. Sisternatizarea gi analiza
date lor privind com iterea
infracliunilor repetat gi stabilirea
cauzelor care determind
recidivarea subieclilor de
probaliune

Nr. rapoafielor de analizl intocrnite gi

prezentate;
Rata de recidiv6 stabilit6.

Trimestrul l-
IV Alla

SOROCE,AN
(DP)

Adelina
SCLEARUC

(DP)

2.4. Realtzarea unor studii pentru
mlsurarea impactului gi eficienlei
activit[1ii de probaliune (pct. 3.2..
Planul de acliuni pentru
implementarea Strategiei de
dezvoltare a. sistemului de

2.4.1. Realizarea unui studiu
privind riscul de recidiv[ ;i
recidiva dupd probafiune

Studiu elaborat qi publicat pe pagina web a
INP.

Trimestrul
IV

Alla
SOROCEAN

(DP)
Adelina

SCLEARUC
(DP)



probaliune pentru anii 2016-2t)20
aprobat prin Hotdrdrea Guvernului
nr. l0l5 din 01.09.2016)

2.4.2. kealizarea unui studiu/ unei
evalulri comprehensive privind
punerea in executare a mbsurilor
alternative detentiei. (Plan
nalional de ctcliuni in domeniul
drepturilor omului pentru anii
2018-2022, HP nr. 89 din
24.0s.2018)

Studiu elaborat si recomandlrile forrrulate;
Rata apl icdri i mdsurilor alternative deten ti ei
(iniliale qi prelungite) din num[rul total de
mdsuri provizorii.

Trimestrul
TV Alla

SOROCEAN
Marina ANANII

(DP)

OBIE CITIV 3 : Cnnsolidaiea actifi tIiiffi proba {i une,

3.1. Dezvoltarea programelor
probalionale.
( pct. 2.3. Plonul da acliuni pentru
implementareo. Stralegiei de
dezvoltare a sistemului de
probaliune pentru anii 2016-2020
aprobat prin Hotdrirea Guvernului
nr. l0l5 din 01.09.2016)

3.1.1. Pilotarea Programulr-ri
proba(ional primar obligatoriu
pentru minori

Nr.subiecti Ior implicali in prograrne;
Nr. consilierilor de probafiune instruiti;
Raporr de evaluare intocmit.

Trimestrul II
III

Alla SOROCEAN
(DP) Alla

SOROCEAN
(DP)

Ala.It]VALA
(DP)

3.1.2. Implementarea programelor
proba{ionale la nivel na{ional:
Programul de asisten{d ;i
consiliere pentru agresorii
familiali, Programul educativ
,,Cet[{6nie activ5.", Prograrnul,,
Unu la unu" si "Drink & Drive"

Programe i mplementate;
Nr.subiecti lor implicali in programe;
Raporl intocmit.

Trimestrul
II- IV

3.2. E,laborarea metodologiilor de
lucru
(pct.2.2. Planul de acliuni pentru
implementarea Strategiei de
dezvoltare a sistemului de
probaliune pentru anii 2016-2020
aprobat prin Hotdrirea Guvernului
nr. l0l5 din 01.09.2016)

3.2.1. Elaborarea Ghidului
consilierului de probaliune in
activitatea de evaluare qi

planificare a activitAtii de
probatiune

Ghid elaborat gi publicat. Trimestrul
III

Alla SOROCEAN
(DP)

Alla
SOROCEAN

(DP)
Alla JUVALA

(DP)
3.2.2. E,laborarea Ghidului
consilierului de probatiune in
monitorizarea pedepselor
comunitare

Ghid elaborat gi publicat. Trimestrul
IV

Alla
SOROCE,AN

(DP)
Alla JUVALA

(DP)
3.3. Extinderea aplicarii
monitoriz5.rii electronice
(pct.2.l.c.l. Planul de ac{iuni
pentru implementarea Stratesiei de

3.3.1. Evaluarea aplicdrii
monitorizlrii electronice asupra
categoriilor de persoane in
conflict cu lesea oenalS

Nr. subiecfilor monitorizali;
Rapofi de evaluare intocmit gi prezentat.

Trimestrul
IV

Valeriu
MELINTE
(sMETr)

Valeriu
MELINTE
(sMErr)



3.3.2. Asigurarea funclionalitdlii
Centrului de Monitorizare
Electronicd

dezvoltare a sistrmulii ,te
probayiune pentru perioada anilor
2Al6-2020 aprobat priru Hotdrdrea
Guyernului nr. l0l S din
01.09.2016

Raport de analiz6" a necesitalilor elaborat:
Echipament ach izilionat.

Valeriu
MELINTE
(sMETr)

Oleg OBREJA

Valeriu
MELINTE
(sMErr)

OIeg OBREJA
3.4. Consolidarea activitatii
probafiune juvenild

3.4.1. Monitorizarea aplicdrii
programelor specializate de lucru
cu minorii

Nr. beneficiarilor minori implicatj in Alla SOROCEAN
(DP) Alla

SOROCEAN
(DP)
Alla

JUVALA
(DP)

Marina ANANII
(DP)

3.4.2. Coordonarea activit6tilor
de resocializare si reintegrare a
minorilor Nr. minorilor integrali in c6mpul muncii;

Raport ?ntocmit si recomandlri forrnulate.

Nr. minorilor incadrafi in inv6fdrn6ni
profesional/dual;

Trimestrul I-
IV

3.4.3. Identificarea cauzelor
delicvenfei juvenile in
contextul starii criminogene
actuale (studierea profilului
psihosocial al personalit[1ii
infractorului minor) (ptanul de
ctc{iuni al Ministerului justiliei

ntru anul 2019)

Analizd, efectuatl;
Factori identificali.

Trimestrul
I-IV

Alla SOROCEAN
(DP)

Alla
SOROCEAN

(DP)
Alla

JUVALA
(DP)

Marina ANANII
(DP)3.5. Asigurarea interventiei

eficiente gi prompte in vederea
combaterii violen{ei fat[ de femei gi
a violenlei in familie (Strategia
nalionald de prevenire ,li
combatere a t,iolenyii fayd de fem'ei
;i a violen{ei in familie pe anii
2018-2023 ;i a planului de acliuni
pentru anii 20l8-2020 privind
imp I e me nt ar e a a c e s t e i a).

3.5.1. Elaborarea mecanismului
de referire si coordonare a cazului
in privin{a persoanelor
condamnate pentru acte de
violen{i in familie gi liberate de
pedeaps[

Mecanism de coordonare;i referire
elaborat;

Nr. de persoane asistate.

Trimestrul I-
IV

Alla SOROCEAN
(DP) AIla

SOROCEAN
(DP)
Alla

JLryALA
(DP)

Marina ANANII
(DP)

OJI,p.ITIV +, tUooito-
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4.1.1. Evaluarea gi analiza
mecanismelor de executare a
pedepsei sub formd de munc5
neremuneratd in folosul
comunitd{ii gi privdrii de dreptul
de a ocupa anumite funclii sau de
a exercita o anumit6 activitate

4.1. Monitorizarea procesului de
executare a pedepsei
penale/sancliunii contraventionale
sub fonnl de muncd neremuneratd
in folosul comunitdlii gi privdrii de
dreptul de a ocupa anumite funcfii
sau de a exercita o anumit5
activitate.

Rata e executare a pedepselor;
Impact analizat si recomanddri fonnulate.

Trimestrul I-
IV

Alla SOROCEAN
(DP)

Alla
SOROCEAN

(DP)
Adelina

SCLEARUC
(DP)

executare a muncii in folosul
comunitdlii
(pct. 2.1.b. Planul de acliuni pentru
imp I e m entar e a Strate gi e i de
dezyoltare a sistemului de
prohaliune pentru anii 2016-2020
aprobat prin Hotdrdrea Guvernului

4.2. Diversificarea ,rodulri d"

nr. l0l5 din 01.09.2016)

atelierelor comunitare de
executare a rnuncii nererlunerate
in folosul cornunitdtii

4.2.1. Monitor'izarea funclionarii

prezentate.
Nr. beneficiarilor implica{i.

Nr. rapoarlelor de analizl intocrnite gi Trirnestrul I-
IV

Mihai
PLE$CA

(rRP)
Svetlana
ZMEU
(rRP)

Galina ONII,A
(rRP)

Mihai
PLE$CA

(rRP)
Svetlana
ZMEU
(rRP)

Galina ONILA
(rRP)

&t xK&,xxxww
de infl uenld necorespunzdtoare
(Ordinul nr. 164 din 24. I I .2014
emis de ;eful OCP prin care a fost
aprobat Regulamentul cu privire la
eyidenta cazurilor de influentd
necorespunzdtoare)

5.1. Asigurarea evidenlei 
"ur*ilo. privind cazurile de influenfd

necorespunzdtoare in Registrul de
evidentd a cazurilor de influentb
necorespunzdtoare

5.1.1. lnregistrarea aenunt*if * Nr. denunfurilor inregistrate ;i masu.ile Vitalie RENIT
(DJ)

Anatolie
TONCOGLAZ

(DJ)

5.1.2. Exarninarea denunturilor
care contin elementele
constitutive ale unei infracfiuni qi
transmiterea lor organului de
urmlrire penali conform
competentelor stabile de Codul de

edurd oenall

Nr. denunlurilor transmire corfo.m
legislatiei in vigoare.

Trimestru I-
IV

Anatolie
TONCOGLAZ

(DJ)



5.2.1. Asigurarea inregistrdrilor
tuturor cazurilor corupfionale sau
cele conexe corupliei in Registrul
de eviden{6 a apelurilor
anticorupfie

5.2. Asigurarea functionirii Iiniilor
fierbinfi anticoruplie

Nr. apelurilor inregistrate, inclusiv
ponclerea apelurilor privind actele de
corupfie, actele conexe celor de coruplie gi
privind faptele de comportament
coruplional

Vitalie RENIT
(DJ)

Anatolie
TONCOGLAZ

(DJ)

.OBLECTI\:6: Perfec{io"u i
i anticoiu p.tie pentru anii z0r 7 -2020 aprobatr prin Hotrrirea parla mentul ui ::fi3]i1 a1 intesripsi de luptn im potriva 

"oiip1i"i 6@[$
6.1. Elaborarea,
modificarea,/completarea actelor
normative ce vizeazd activitatea de
probatiune

6.1.1. Elaborarea proiectului
privind facilitarea accesului
subiec{ilor probafiunii la pia\a
muncii

Proiect de act normativ elaborat si remis
spre coordonare Ministerului Justiliei.

Trimestru II-
III

Vitatie RENITA
(DJ)

Vitalie RENITA
(DJ)

6.1.2. Elaborarea proiectului de
modificare a Hotdririi Guvernului
nr.82ll20l0 privind organizare si
furrctionarea organelor de
probaliune in partea de structurd

izationald

Proiect de act normativ elaborat si remL
spre coordonare Ministerului Justitiei.

6.2. Monito rizar ea respectdri i
legislaliei in vigoare de cdtre
subdiviziunile teritoriale

6.2.1. Examinarea
cereri Ior/sesizdrilor parvenite
confonn competentei gi efectuarea

Nr. inspectlrilor efectuate si mdsurile
intreprinse.

Trimestru I-
IV

Vitalie RENIT
(DJ)

Anatolie
TONCOGLAZ

(DJ)
6.2.2. Examinarea sesiz[rilor
parvenite in baza notelor
irr lorrnative gi exerc itarea
atribuliilor conform
Regulamentului cu privire la
comisia de disciplinl

Nr. rapoar-telor intocmite gi mdsurile
intreprinse.

6.3. Asigurarea unui control inte.r-n
eficient pentru a verifica

6.3.1. Efectuarea controlului
tarea Iesislatiei in

Nr. de inc[lcdri la primirea, evidenla, Vitalie RENITA Vitalie RENIT
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vigoare la
examinarea
petitiilor.

primirea, eviden{a,
gi solufionarea

respectarea legislaliei la primirea,
ev idenfa, exaln inarea gi
sol ulionarea periti i Ior
(Ordinul nr. 187 din 22,12.2014
emis de ;eful OCp prin care a fost
aproba.t Regulamentul cu privire la
s o lu! ionar e a p I dnge ri I or refer itoar e
la activitotea serviciului de
probaliune).

examinarea gi solufionarea pet,t,,lor,
procentul de adresdri repetate ale petiliilor.

Anatolie
TONCOGLAZ

(DJ)

6.4. Consolidareu .itt",*,lri
nafional de integritate gi de Iuptd
impotriva coruptiei

6.4.1. Asigurarea .".p""tArii
regimului cadourilor

Nr. cadourilor predate 
"omiriilo, d"

eviden{5 si evaluare a cadourilor;
Nr.de cadouri inadmisibile, transmise
agerr{iei anticoruptie;
Nr. de dosare penale gi
instrumentat;
Registrele de eviden{E

blicate pe paginile web.

contravenlionale

a cadourilor

Trimestrul
II-IV

Vitalie RENITA
(DJ)

Mihail
TARPAN

(DJ)

6.4.2. Asigurarea neaclmiterii,
denun{drii gi tratdrii influenlelor
necorespunzdtoare

Nr.cazurilor de influenld n""o."spu.rzatour"
denuntate, solulionate in cadrul instituliei;
Nr.cazurilor de infl uen{6 necorespunzdtoare
denunlate la CNA 9i SIS.

Anatolie
TONCOGLAZ

(DJ)

6.4.3. Asigurarea neadmiterii
denunldrii manifestirilor
coruptie, proteclia avertizorilor
integritate

Nr. manifestlrilor de coruplie aenunlate
conducdtorilor gi agenliei anticorupfie;
Nr. avertiz[rilor de integritate depuse ?n
cadrul institujiei;
Nr. avertizdrilor de integritate transmise la
CNA;
Nr. avertizorilor de integritate supuqi

Trimestrul
II-IV

Anatolie
TONCOGLAZ

(DJ)

6.4.5. Asigurarea intolerantrei faJ
de incidentele de integritate

Nr. de sancliuni disciplinaie-ipticate
inlegdturd cu incidentele de integritate
admise;
Nr.de suspendlri din funclii ale agenlilor
publici inculpafi pentru infractiuni de
corup{ie sau conexe

Trimestrul
II- IV

Anatolie
TONCOGLAZ

(DJ)



6.4.6. Asigurarea irnplernentdrii
managementului riscurilor de
coruplie

Registrele riscurilor, ca.. includliriirrile
de coruplie, elaborate de cdtre entitatea
publicd;
Completarea registrului riscurilor cu
riscurile de coruplie dupd incidentele de
integritate din cadrul entitAtrii pLrblice;
Raportul privind irnplementarea mdsurilor
de tratare a riscurilor, elaborat anual.

Trimestrul
II- IV

Anatolie
TONCOGLAZ

(DJ)

6.4.7. Evaluarea integritalii
institutionale $i adoptarea
planurilor de integritate

Agenti publici gi, dupd.u., 
"ordu.Atori 

ai
entititilor publice, sanclionali disciplinar
pentru lipsd de integritate prof-esionali gi
institulionalE.

Anatolie
TONCOGLAZ

(DJ)

6.5. Asigurarea ,"tp"ct6rii
regimului conflictelor de interese si
a publicitalii

6.5. l.Asigurarea implementdri i

respectdrii lrormelor de eticl
deontologie

Coduri de etici gi deontologie aaoptate i,
entitatea publicd;

Planurile anuale de instruire, inclusiv de
instruire continud aprobate;

Nr.de instruiri gi de agenli publici instruili
cu privire la nonnele de eticl gi

deontologie;
Nr.de cazuri de incdlcare a normelor de

eticl gi deontologie, sanclionate disciplinar.

Trimestrul I-
IV

Vitatie RENTTA
(DJ)

vitalie RENIT
(DJ)

6.6. Asigurarea gestionarii
transparente gi responsabile a
patrimoniului public Ai a asistenlei
externe

6.6.1. Contestarea procedurilor de
achizilli publice la Agen{ia
Nalionald pentru Solulionarea
Contesta{iilor gi in instan{ele de

Nr.de rezultate ale procedurilo, dt *h,rl,i
publice contestate la Agenlia NalionalI
pentru Solulionarea Contestaliilor qi in

instan(ele de judecatl.

Vitatie RENITA Vitatie RENITA

mediatizarea activitlfilor ae,,p"ffiffi
7.1. Implicarea,r-,urr-,rediei i,
promovarea bunelor practici ?n
activitatea de proba{iune, a rolului
comunitdlii gi al servicijlor
comunitare in realizarea acestor

ici (istorii de succes)

7.1.1 Coordonarea implicarii
instituliilor mass-media in
r ealizar ea reportaj elor, s ubiectel or
de gtiri, radio gi emisiunilor
specializate pentru promovarea
activitdtii de

Nr. articolelor publ icate I difuzate;
Nr. articolelor publicate pe pagina web a

INP.

Trimestrul I-
IV

Iurie MAHU
(DAA)

Dumitrila
CHELTUIALA

(DAA)

7.2. Asigurarea t.ansparenlei 7.2.1. Promovarea, disernin.arez Nr. materialelor inforrnalionale pubti*t" p" Dumitrita



i)

privind gradul de implementare a
Strategiei de Dezvoltare a
S istemului Probaliunii (20 I 6-2020).

inforrna{iei gi a indicatorilor de
perforrnanf5 privind
implementarea Strategiei de
Dezvoltare a Sistemului
Probatiunii O016lMO\

pagina web a INP. IV CHELTUIALA
(DAA)

7.3. Promovarea activit6trii de
proba{iune in r6ndul publicului larg,
al organelor de drept gi al
reprezentanlilor adrninistra{iei
publice
(punctul 4.3. Planul de acliuni a
Strategiei de dezvoltare a
.sistentului probaliunii penlru anii
2016-2020, aprobat prin Hotdrdre
de Guvern Nr. I0l S din
01.09.2016)

7.3.1. Organizarea campaniilor de
congtientizare gi sensibilizare a
comunit5lii cu privire la eficienta
gi avantajele pedepselor
alternative la detenfie

rnatenalel or rnforrnationale di sern inate;
activitetilor organizate gi desfrgurate;
birourilor de probaliune implicate.

NT

Nr
Nr

Trimestrul I
IV

Dumitrila
CHELTUIALA

(DAA)

Dumitri,ta
CHELTUIALA

(DAA)

7.3.2. Infonnarea grupurilor tintl
cu privire la rolul qi importanfa
interven{iei proba{i uni i

Nr. acti vit51i I or/even i mente I or d esfiguratg
Nr. materialelor de inf,ormare distribuite.

I nmestrul I
IV

t.+. Lvaluarea gradului de
implementare a documentelor de
politici.

7.4.1. Analiza informaliei 9i
intocmirea rapoafielor privind
gradul de realizare a acliunilor
stabilite in Strategia de Dezvoltare
a Sistemului Probaliunii (2016-
2020)

Rapoarte intocmite gi prezentate Trirnestrul I-
ry

Iurie MAHU
(DAA)

Iurie MAHU
(DAA)

7.4.2. Evaluarea gi analiza
statistica a subiecf i lor probafiunii

Raport intocrnit gi prezentat pe pagina web
a INP

I nmestrul I
IV

Igor Ignat
(DAA)

7.5. Asigurarea respectdrii
accesului Ia informafii de interes
public
Strategia nalionald de integritate ;i
anticoruptie pentru anii 20 I 7-2020
(aprobatd prin HP Nr.56 din 30
martie 2017).

/.f,.1. Aslgurarea respectlrii
transparenlei in procesul
decizional

Rapoarte anuale privind transparenla in
procesul decizional publicate pe pagina
web;
Stabilirea unor indicatori calitativi qi
car-rtitativi privind transparenta in procesul
decizional

Trimestrul
IV

Vitalie
RENITA

(DJ)
Iurie MAHU

(DAA)

Mihail Tarpan
(DJ)

7.5.2. Asigurarea respectdrii
accesului la inforrna{ii de interes
public

rersoanete responsabrle de accesul la
infonna{ii de interes public, desemnate in
cadrul autoritdlii;
Nr.de solicitdri de acces la informatii,
transmise anual entitd{ii publice;
Nr.de refuzuri de acces la informalii;

Trimestrul
IV

Vitalie
RENITA

(DJ)

Vitalie
RENITA

(DJ)
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Nr.contestafiilor depuse unrul in instanlu d"
judecatd impotriva refuzului entitatii
publice de a oferi acces la informatii.OBI4CTIV Bt CoT"o

8.1. Stabilirea noilor parteneriate in
vederea dezvolterii sistemului de
probaliune din Republica Moldova
(punctul 4.2 Planul de acfiuni a
Strategiei de dezvoltare a
sistemului probaliulrii pentru arrii
2016-2020, aprobat prin HotdrAre
de Guvern Nr. 101 5 din
0 r .09.2016)

8.1.1. Identificarea organizaliilor
interna{ionale potentiali parteneri
pentru implementarea proiectelor
identificate

Nr. de proiecte identificate;
Nr. de organiza{ii interna}ionale
identificate;
Nr. activit6{ilor desligurate in comun.

Trimestrul I-
IV

Iurie MAHU
(DAA)

Aneta
BEJENAR

(DAA)
Alina

GHERCIU

pentru proiecte/ pafteneriate cu
organizaliile internalionale in
vederea dezvoltdrii sistemului de
proba{iune

8.1.2. Semnarea acordJrilor
elaborate/exped iate;
Nr. de acorduri semnate.

Nr. de scrisori de *t"r1ie Trimestrul I-
IV

Aneta
BEJENAR

(DAA)
AIina

GHERCIU
8.2. Monito rizarea activit5ti i
consiliilor consultative raionale reprezentanfilor altor autoritdtri

publice centrale gi autoritllilor
publice locale, organizafiilor
necornerciale a cdror activitate are
legiturd directd sau tangenliall cu
proba{iunea

8.2-1. Coordonarea activitffi
consultative raionale elaborate;
Recomanddri fonnulate.

Rapoarle cu privire la activitateu 
"o"siliito,

Trimestrul I-
IV

Mihai PLEgCA
(rRP)

Svetlana ZMEU
(rRP)

Galina ONILA
(rRP)

Iurie MAHU
(DAA)

Mihai
PLE$CA

(rRP)
Svetlana
ZMEU
(rRP)

Galina ONILA
(tRP)

Iurie MAHII

8.3. Organizarea evenimentelor la
nivel local qi internalional
(seminare, conferinte etc.)

8.3.1. Colaborarea cu instituliile
abilitate in vederea organizdrii

nivel nafional 5i international
evenimentelor din cadrul INp la

Nr. evenimentelor organizate gi desllqurate;
Nr. instituliilor implicate

Aneta BEJEN
(DAA)

Alina Gherciu
olT,,IllY',i,l:'Tlio ",
9.1. Evaluarea ,l""erit61ilo, d"
dezvoltare profesionali ale
funcfionarilor publici/consilierilor
de probaliune identificate in cadrul

urii de evaluare.

anual de dezvoltare profesionali a
funclionarilor publici

9.1.1. Identificarea necesitalilor
de iustruire gi elaborarea planului

Plan anual elaborat gi aprobat Trimestrul I Rodica
BOGHEAN

(DRU)

Rodica
BOGHEAN

(DRU)
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9.2.1. Dezvoltarea irnpreund cu
una sau doua universitili gi cu
Institutul Na(ional de Justitie a
unui modul de probaliune in
cadrul facult[filor de psihologie
asistentd sociald

9.2. Dezvoltarea ,rr.i ll,ec.onism de
formare ini{iala qi continud a
funclionarilor publici/consilierilor
de probaliune.
(pct.l.B. p.1. Planul de acliuni a
Strategiei de dezvoltare a
sistemului de probaliune pentru
perioada anilor 2016-2020;
Hotarirea Guvernului nr. I0l5 din
I septembrie 2016

Mecanism de colaborare stabilit Trimestrul
II- IV

Rodica
BOGHEAN

(DRU)

9.2.2. Forma."u pe.so,rrirlui in
domeniul probaliunii j uvenile

Numirul de cursuri desligurate;
Numdrul de persoane instruite.

Rodica
BOGHEAN

9.2.3. Instruirea consilie.ilor d"

consilierului de probaliune

proba{iune privind etica gi
deontologia profesionald a

Nr. cursurilor de instruire d"s1aSu.ut":
Nuurdru I persoanelor instruite

Rodica
BOGHEAN

(DRU)
9.2.4. Instruirea fun.lion-arilo,
publici cu privire la rigorile de
integritate institu{ionald, Qtct. I 5,
prioritatea II. I ,, 

prontovarea
integritdlii in cadrul entitdlilor
publice" din Strategia nalionald
de integritate Si anticorulie pentru
anii 2017 - 2020" aprobatd prin
Hotdrtrea Parlamentului nr. 56
din 30.03.2017)

Nr. de serninare de instruire A"sAgr*t";
Numdru I persoanelor instruite.

Trimestrul I-
IV

Rodica
BOGHEAN

(DRU)

consilierilor de probaliune ?n
comun cu angajalii instituliilor
penitenciare, p€ domenii de

9.2.5. Pregdtirea profesionald a

convergente a
specialigtilor din cele doud
sisteme. (pct.1.3.2 planul de
acliuni pentru implementarea
Strategiei de dezvoltare a
sistemului de proba[iune pentru
perioada anilor 2016-2020
aprobat prin Hotdrdrea
Guvernului nr. l0l5 clin
01.09.2016

Numdrul de seminare de initruire
organizate gi desfrgurate;

Numirutr de consilieri de probatiune
instruili

Trimestrul
III-iV

Alla
SOROCEAN

(DP)
Rodica

BOGHEAN
(DRU)

9.3. Recrutarea li ,"1""1* 9.3.1. Angajarea in funcliile Publicarea functiilor pubti"" ru"-t" l" Trimestrul I-

1l



personallrlui cu profil psihosocial in
func{ia de consilier de proba}iune
(punctul 1.6, Planul de acliuni a
Strategiei de dezyoltare a
sistemului probaliunii pentru anii
2016-2020, aprobat prin Hotdrdre
de Guvern Nr. l0l5 din
01.09.2016).

vacante de consitrier de proba{iune
a persoanelor cu studii ?n
domeni ile psihologiei, pedagogiei,
asistentei sociale qi criminoloriei

porlalul www.carier" goi;;- $,
www.probatiune. gov.md;
Cons.ilieri de proba{iune recrurali qi
angajati.

IV BOGHEAN
(DRU)

BOGHEAN
(DRU)

9.3.2. Implicarea rolurta.il,ci in
activitatea organelor de
probaliune

1\I. arruillurrror puDllcate,
Numlrul de voluntari implicali irr
activitatea de proba{i une.

Trimestrul I
IV

Rodica
BOGHEAN

(DRU)
9.3.3. Asigurarea desligurarii
stagiilor de practicd de cdtre
studenlii/absolvenlii facultdlilor
de psihologie, pedagogie,
asistentd socia!d gi crirninologie

r\ uruarul oe ordlne elaborate privind
desftgurarea stagiilor de practicd

Trimestrul I-
IV

Rodica
BOGHEAN

(DRU)

).+. /\slgurarea, completarea gi
gestionarea Serviciului electronic
automatizat "Registru I electronic al
subieclilor declardrii averii gi a
intereselor personale,, cu datele
referitoare la subiectii declardrii
averii ;i a intereselor personale
(Strategia nalionala de integritate
si anticorup{ie pentru anii 2017_
2020 aprobotd prin Hp Nr.56 din
30 martie 2017).

9.4.1. Actualizareu Regirtrutr.,i
electronic al subieclilor declaririi
averii gi a intereselor personale

r 
^sBrsrrur electrontc cornpletat gi actualizat;
Nr. de cereri de cerlificare a cheilor publice
prezentate intreprinderi i de Stat,,Centrul de
Telecomunicalii Speciale,, de c6tre fiecare
subiect al declarlrii averii gi a intereselor
personale;
Nr. de cereri centralizate prezentate
intreprinderii de Stat ,,Centrul de
Telecomunicafii Speciale,';
Nr. de chei publice receplionate qi predate
sub semndturl subiec{ilor declardrii averii gi
a intereselor persorraJe.

-lrirnestrul 
I -

IV
CANONENCO

Ana
(DRU)

y.s. tarnrlrarizarea angajalilor/
debutanlilor cu iegistalia
qn_ticoruplie in procesul de an-eajare
9.6. Asigurarea ."rp"ct5il
regimului conflictelor de interese si
a publicirarii
(Sn"arc gia nalionald de inte gritate
;i anticoruplie pentru anii 2017_
2020 aprobatd prin Hp Nr.56 din
30 marrie 2017)

9.5.1. In f,ormarea qi p..."nr*,
documentelor necesare iu
procesul de angajare

r\r. us programe $l planurr elaborate sl
aprobate;
Nr. de acorduri prezentate.

Trirnestrull
IV

Rodica
BOGHEAN

(DRU)

CANONENCO
Ana

(DRU)Y.o.l. Asrgurarea angajirii gi
promovirii agenlilor publici pe
bazd, de merit gi de integritate
profesionalS.

r\r.ue dBrruF puuilcl angaJall pfln concurs
sau prin transfer de Ia alte entitali publice;
Nr.cazierelor de integritate solicitate la
angajare;
Nr.de contesta{ii depuse impotriva
rezultatelor concursurilor organizate
de agenti publici angajali/ reconfirmali in
funclii ca urmare a verificirii conform
Legii numbrul 27 112008 privind verificarea
titularilor $i a candidalilor la functii publice.

Trimestrul
II-ry

Rodica
BOGHEAN

(DRU)

CANONENCO
Ana

(DRU)
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9.6.2. Asigurarea resp"ct{rii
regimului de incompatibilitd{i, de
restric{ii in ierarhie gi de limitare a
publicits{ii

Nr.de cazuri de incompatibiliteti Si restricfii
in ierarhie atestate qi solufionate;
Nr.de sesizlri la ANI cu privire la
incilcarea regimului de incompatibilitafi qi
limitare a publicitdfii;
Nr. de persoane suspendate pentru
asemenea incilclri

Trimestrul
u-IV

Rodica
BOGHEAN

(DRU)

CANONENCO
Ana

(DRU)

9.6.3. Asigurarea .u.p""t6.ii
regimului declardrii averilor gi
intereselor personale

Nr. de agenfi publici ung4ali/nu*i6/cu
mandatele validate pe parcursul anului;
Nr. de declaralii depuse in momentul
angajdriil numiri i/val idEri i mandatului ;
Nr. total de agenfi publici angEaft/
numili/cu mandatele validate care activeazi-
in entitatea public[ pe parcursul anului;
Nr. de declara{ii depuse anual;
Nr. de agenfi publici ale c6ror
mandat/raporfuri de muncl sau de serviciu
au incetat pe parcursul anului;
Nr. de declaralii depuse la incetarea;
mandatuluilraporturilor de muncd sau de
serviciu pe parcursul anului respectiv;
Nr. total de declarafii de avere gi interese
personale transmise anual la ANI de la
entitftile publice;
Nr. actelor de constatare ale ANI privind
existenfa averii nej ustificate;

Y. d" dosare penale Ei contravenlionale
instrumentate privind incilcarea regimului
declaririi averilor si intereselor

Trimestrul II,
rV

Rodica
BOGHEAN

(DRU)

CANONENCO
Ana

(DRU)
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9.6.4. Asigurarea ,"spe"td.ii
regimului conflictelor de interese
qi neadmiterea favoritismului

Nn.conflictelor ae@
solu{ionate in cadrul entitAtrilor publice;
Nr.conflictelor de interese sesizate la ANI;
Nr.actelor de constatare ale ANI cu privire
la conflictele de interese;
Nr.de dosare penale qi contravenlionale
lnstrumentate privind conflictele de interese

TrirnestrLrl I[,
IV

Rodica
BOGHEAN

(DRU)

BOGHEAN
Rodica
(DRU)

deontologie

9.6.5. Asigu.u."u implal"rta.ii gi
respectlrii normelor de etici si

Plarrurile anuale d" inrtrrire,-inilrsi, d"
instru ire continud aprobate;
Nr.de instruiri gi de agenli publici instruili
cu privire Ia normele de eticl gideontologie
Nr.de cazuri de incllcare a normelor de
eticd gi deonto logi e, sanclionate disciplinar

Trimestrul II,
IV

Rodica
BOGHEAN

(DRU)

Vitalie
RENTTA

Rodica
BOGHEAN

(DRU)

9.6"6. Asigurarea ."rp"ctd.ii
regirrului de restriclii gi limit5ri ?n
legiturd cu incetarea mandatului,
a rapoftr_rrilor de muncd sau de
serviciu gi migrarea agenlilor
publici in sectorul piivat
(pantuflaj)

mandatul, rapofiurile de muncd sau de
serviciu gi rrumdrul oferlelor de muncd. sau
de angajare oferite agenJilor publici incadrul organizaliilor comerciale,
comunicate de cdtre agenlii publici inainte
de incetarea mandatului, a raporturilor de
muncd sau de serviciu;
Nr. de contracte comerciale refuzate anual
de cdtre entitatea publicd din motivul cd in
organ izalii le comerciale activeazd" persoane
care, pe parcursul ultimului an, au fost
agenti publici in cadrul entitdfilor publice.

Nr. anual deagenli pr@ Trirnestrul
II-IV

Rodica
BOGHEAN

(DRU)

Rodica
BOGHEAN

(DRU)

materiale (punctul 1.9., planut cle
acliuni a Strategiei de demoltore a
sistemului probaliunii pentru anii
2016-2020, aprobat prin Hotdrdre

r0.1. D"zuoltur"iJ-"i t"hr[o_
achizilionarea/inchirierea spa{iilor
necesare pentru activit5ti de
asistentd gi consi liere.

10.1.1. Identificarea Nr. de spati i achizilion-te/inchi'riaG
Oleg OBREJA

(DL)
Oleg OBREJA

(DL)

t4



10.1.2. Asigurarea ;rbdi"- r*' 1.,
teritoriale ale Inspectoratului
Nafional de probatiune cu
mijloace de transport

de Guvern J{r. lOl: ain
01.09.2016)

Nr. de mijloace de transport p.ocr.ut" Trimestrul
II-III

10.2. Dezvoltarea bazei d" dut" ,

01.09.2016

Inspectoratului Na{ional de
Proba!iune
(punctull.l0, Planul de acyiuni a
Strategiei de dezvohare a
sistemului proboliunii p?ntru anii
2016-2020, aprobat prin Hotdrdre
de Guvern Nr. l0l5 din

10.2.1. Asigurarea unei
interconexiuni eficiente dintre
sistemul e-proba{iune prin accesul
la platforma de interoperabilitate
M-Conect

C on ectarea la b aza centr alizatd
de date M-Conect

Trimestrul
III- IV

Valeriu
MELINTE
(SMETD

Valeriu
MELINTE

(sMETr)

OBIECTry 11. Execura.*, buffi Nafional de Probafiur" Ur,
11.1. Asigurarea g"rtlon,irii
transparente gi responsabile a
patrimoniului public qi a asisten(ei
externe.
(Strategia nationald de integritate
;i anticoruplie pentru anii 2017_
2020 (aprobatd prin Hp Nr.56 din
30 martie 2A17).

11.1.1. Asigurarea gestionirii
transparente gi responsabile a
patrimoniului public gi a asistenlei
externe

Informalia
patrimoniului entitdlii publice publicatd;
Informalia privind atragerea qi gestionarea
asistenlei externe, publicat6;
Rapoarlele entit5trii publice care au atras
fonduri externe cu privire la rezultatul
(performanla) oblinut in urma acestei
asisten{e;

Rapoftul anual consolidat privind controlul
financiar public intern prezentat;
Planurile anuale gi trimestriale de achizitrii
publice ale entitifilor publice, publicate pe
pagina lor web oficiald;
Rapoaftele Agenliei de Achizifii publice
privind achiziliile publice efectuate;
Nr-de rezultate ale procedurilor de achizitrii
publice contestate la Agentia Nalionaii
pentru Solufionarea Contestafiilor gi in
instantele de judecatd gi rezuliatele
examindrii.

Trimestrul
IV

Valeri ALEXA
(DF)

Oleg OBREJA
(DL)

Valeri ALEXA
(DF)

Oleg OBREJA
(DL)
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11.2. Asigurarea ir"pt-*"rtertt
sistemului de control intern
managerial.
(Flanul de ac{iuni pentru
implemer$area programului de
dezvoltare a controlului
financiar public intern pentru
anii 2018-2020)

Evaluare efectuati Trimestrul I-
tV

Iurie MAHU
(DAA)

Iurie MAHU
(DAA)
Aneta

BEJENAR
(DAA)

Abrevieri:

ryP - Inspectoratul Nagional de probafiune
DP - Direc{ia probaliune
DJ- Direc{iajuridicl
DAA- Direcfia activitate analitici
DRU - Direcfia resurse umane
DF - Direcfia financiard
DI- Direc(ia logisricd
sMETr - serviciul monitorizare electronici qi tehnorogii informalionale
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